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一、基本情况

（一）项目基本情况。

为产业园区发展需要，园区内设置企业员工接送车车辆。

（二）项目决策情况。

接送企业员工上下班，方便企业员工出行，提高工作效率。

（三）绩效目标。

2023 年度产业园区通过提供车辆接送企业员工，增强高效优

质的服务，保障了开发区、珠海产业转移园、园区非公党委党建

各项工作正常运转，提高企业员工的满意度，不断优化服务环境。

二、绩效自评工作组织情况

1、组织成立自评工作领导小组，同时按照上级部门文件精神

开展绩效自评工作。

2、客观公正的对本项目实施签订合同制度管理。资金管理和

使用以及最终取得的绩效情况自我评价。

二、绩效自评结论

该项目资金于 2023 年 4 月、12 月份下达我单位，资金使用

合规，使用效率高，管理严谨，财务手续健全。自评优秀。

三、绩效指标分析

（一）决策分析

1.目标管理。

（1）目标设置完整性

为丰顺产业园区发展需要，园区内设置企业员工接送车车

辆，绩效目标设置中，选取了社会公众公共出行成本降低率、群

众投诉下降率、人民群众正常的生产生活秩序、单位员工满意度

和改善通行服务水平群众满意度五个指标。
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（2）目标设置合理性

在效益指标和满意度指标的指引下，能更好地完善园区内基

础设施建设，助力园区发展，为稳定经济的发展做好基础工作。.

（3）目标设置可衡量性

社会公众公共出行成本降低率、群众投诉下降率、人民群众

正常的生产生活秩序、单位员工满意度和改善通行服务水平群众

满意度五个指标能直接直观地体现日常工作的是否落实及落实情

况。

2.资金落实情况。

（1）资金到位。

资金做入 2023 年度预算，通过“丰顺县财政专项资金申报

表”向丰顺财政局申请资金，在数字财政上授权支付，分别于 2023

年 4 月、12 月资金到位。

（2）资金分配。

申请的专项资金只用于海珠产业转移园区垃圾清运和绿化

维护费，未作他用。

（二）过程分析

1.资金管理。

（1）资金支出率

资金做入 2023 年度预算，通过“丰顺县财政专项资金申报

表”向丰顺财政局申请资金，在数字财政上授权支付，分别于 2023

年 4 月、12 月资金到位。2023 年 4 月支付 424800 元；2023 年 12
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支付 424800 元，支出率为 100%。

（2）支出规范性。

该项资金只用于产业园区员工接送车辆租赁费，单位严

格按照相关专项资金绩效目标、专项资金及项目管理办法执

行，资金的拨付有完整的审批程序和手续，不存在挪用、虚

列、占用资金等情况。

（3）监管有效性

通过绩效指标为标准，在日常工作中对企业员工接送车车辆

进行监管，更好的保证了乘车人员的安全以及为他们更好地带来

便利。

（三）产出分析

1.经济性。

开发区打造良好服务环境，方便企业员工出行，实现高效

优质的营商环境。

2.效率性。

（1）产出数量指标：项目一年资金 84.96 万元，预算批复

资金 84.96 万元，按合同的支付方式付款 2023 年共支付 84.96

万元，结余 0 万元，资金使用率 100%。

（2）产出时效指标：按照项目规定的时间高效、有序的完

成各项目标任务。

（3）产出质量指示：完善园区软硬件设施建设，增强高效
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优质的服务，为招商引资，推进重点项目落地，稳定经济的发展

做好基础工作。

（四）效益分析

1.效果性。

根据评价资金实际情况，其带来的效益和可持续发展状况良

好。

四、存在问题。

园区接送车车辆管理欠缺，路线规划不完善，车辆保洁不到

位。

五、下一步工作计划。

加大对园区接送车车辆的管理力度，合理规划接送路线，规

范接送时间；定期对接送车辆进行清洁，提高企业员工的满意程

度；努力做好服务工作，为招商引资工作打好基础。


